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MUNICIPIO DE LAJES PINTADAS

A Sua Exceléncia a Senhora ’U)O NA Q}P\QSAO
Iidrcia Meyre dos Santos ays ( oAy { 3
Presidente da Cadmara Municipal A KW

LAJES PINTADAS/RN

Senhora Presidente: /

Estamos iniciando um novo ciclo de desenvolvimento para o Municipio de Lajes
Pintadas impulsionado por politicas piblicas inovadoras que combinan crescimento
econdmico com os problemas socials que persistem na regido. Essas politicas tém um
elemento comum: a recuperagdo da capacidade do Municipio de plangjar e agir visando,
sobretudo, garantir os direitos dos que mais precisam.

A estratégia Je aprofundamento desse cenario de modernizacdo reguer um
Municipio indutor e promotor das muodangas, a partir de politicas publicas construidas
P P ang _
nor meio de agdes voltadas para o atendimento das demandas da sociedade.

Os desafios de se buscar novas formas de atuagio do Municipio serdo
renovadas.na idéia de trabalbar com planejamento e organizagdao visando o atendimento
de um sd objetivor a consolidagiio do Municipio como promisser e de estabilidade
ccondimica e social.

Neste contexte, as escelhas ¢ os aranjos construidos para retomar o
desenvelvimento e orientd-lo para redugdo dos problemas sociais determinaram um
aperfeigoamento nos instrumentos de planejamento. Com isso, a estrutura € a linguagem
do Plano Plurtanual (PPA) foram alteradas para que o Plano expresse, de fato, as
politicas plblicas para os proximos quatro anos.

A construcdio de um municipio mederno, igualitdrio, diverso e acothedor exige
um plancjamento que viabilize a a¢@o publica por meio da reconstrugiio dos canais que
favoregam a aglio do Municipio.

Assim, esperamos consolidar as conguistas j4 obtidas, construindo caminhos que
democratizam as  oportunidades ¢ solidificam a confianga  que, recentemente,
aprendemos i depositar em nossas vidas ¢ no futuro do nossp municipio.

I sob esse contexto que nasceu o PPA 2014-2017, estruturado a partir da
dimensfo estratégica que deu origem a Programas nos quais estdo contidos os desafios e
os compromissos do governo Municipal para o futuro imediato: os préximos 4 anos.
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Nesse contexto estd sendo estabelecido para o periodo 2014 — 2017 a promogio
do crescimento dos investimentos, com Incremente do Produto Interno Brute do
Municipio, para tanto pretende:

+ reduzir a divida do Municipio;

+ implememaciio de medidas com vista aumentar a base da receita ¢ induzir o
crescimento econdmico por meio de estimulo ac investimento privado;

« avancgar na politica de obtengdo de recursos para aplicar nas dreas mais
carentes; :
+ melhorar a qualidade de vida da populagio;

+ orientar para a expansdo dos investimentos em infraestrutura;

+ acelerar e maximizar a aplicag@io dos recursos;

« criar um ambiente institucional mais atraente aos investimentos privados;

* na agricultura, aproveitar ¢ potencial existente e envidar esforgos no sentido
de estabelecer um ciclo de desenvolvimento de agronegécios, com enfoque na mefhora
da tecnotogia para defesa agropecuaria e na comercializagdo ¢ armazenagem;

* no desenvolvimento ambiental o Governo Municipal tentard manter-se inserido
no processe de formulagdo e execugdo de potiticas publicas para drea, como também,
deverd incrementar os trabalhos de regularizagio ambiental de todas as atividades de
risco ambiental e combater as atividades ilegals:

* nas drea social, o governo municipal integra-se a politica nacional na
construgio e recuperagdo de casas populares, beneficiando familias ¢ promovendo acdes
de inclusdio social da populacdo, principalmente rural;

* implementagic de a¢des de geragdo de renda alravés de programas de
qualificagfio profissional e de economia solidaria para um melher acesso ao mercado de
trzbalho, estimulando ¢ desenvolvimento social € a inclusdo social,

*+ prosseguir com a articulagfio e mobilizaglo dos beneficiarios dos programas
de protegdio social basica ¢ protecdc social especial por meio des centros de referéncia
de assisténcia social. Tratam-se de espagos fisicos localizados esirategicamente em
dreas de pobreza, que prestam atendimento socioassistencial e articulur 0s servigos
disponiveis, potencializando a rede de protecdo social bésica;

+ merece alenglo diversas, oufras importantes iniclativas gue o governo
municipal tem dado continuidade na drea de assisténeia social, come ¢ o caso das
politicas voltadas as criangas e aos jovens, especialmente o programa de ¢iradicacio do
trabalho infantil:

* nasaade a prioridade tem sido a unpliago do acesso & rede pablica, a
melhoria da qualidade do atendimento ¢ a redugfo das desigualdades:

*nessa perspectiva vem sendo ampliado ¢ fortalecido a atengio basica e
expandido o programa sadde da familia e de agentes comunitarios de saide (PACS),
objetivando priorizar as agdes de promogio, prolegiio € recuperacio da saide:

» deve. Também, ampliar o atendimento odontologico na busca da redugdo da
desigualdade em satde:

* na cducagiio @ mela € sempre perseguir a melhoria da qualidade do ensino

“através da incorporagdo de novas tecnologias de informagdes e comunicagiio, com

ferramentas de enriquecimento pedagégico no ensino bdsico pablico ¢ formacio ¢
capacitagio de alunos, professores e gestores de escolas no uso das novas tecnclogias
bemt como equipar laboratdrios de informdtica nas ¢scolas:
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« na area do esporte, além do esporte educacional, no esporte de participagdio
(recreacdo ¢ lazer) serdo desenvolvidas a¢des para o esporte social, voltado para atuar
como uma preocupagdo com a inclusdo social, cujo foco esta voliado para aquela
parcela da populagdo que ndo tem acesso aos equipamentos de esporle recreativo e de
lazer. Desse modo, estdo previstas agdes voltadas a implantagio, modernizagdo e
manutengio de todos os centros de esporte recreativo e de lazer que se destinam a
produgio e difusio de conhecimento nessa area.;

* na cultura, a preccupago reside em dar continuidade ao plano de fomento de
projetos culturais de musica e de artes cénicas, recuperar equipamentos de espagos
culturais, construlr teatros e museus destinados as atividades culturais, conservagio,
protegdio, preservaclo, restauragdo e recuperagdo de bens fombados, conjuntos
urbanisticos, monumentos culturais e naturais, edificagdes, sitios arqueoldgicos, pecas
de museus e arquivos:

+ com relagfio ao desenvolvimento urbano, melhorar as condigdes de habitagfo ¢
de saneamento, em especial a populacdo de baixa renda, moradores de assentamentos
precarios que sfio os mais atingidos pelos déficits habitacionais e saneamento bdsico: ¢

* cabe destacar entre os programas relacionados, ac desenvolvimento urbano, a
promog¢io do aumento e racionalizagdo da mobilidade dentro da cidade, a partir dos
incentivos que devem ser criados para o uso de outros meios de transporte nio
motorizados que trard reflexo positivo na melhoria da qualidade de vida dos cidadaos. O
objetivo € proporcionar acessibilidade ao mercado de trabalho, mais conforto nos
deslocamentos e aumento do tempo para lazer ¢ descanso, impactando positivamente
nos indices de produtividade dos trabathadores; e

* no que se refere a obras publicas, desenvelver uma gestdo democrdtica de
modo que os investimentos municipais em obras, contemplem também drcas de
comunidades carentes, que sofrem com os efeitos dos fendmenos naturais como a
chuva, como a realizagdo de drenagens, obras de contengfio , pavimentagio ¢ limpeza
urbana permanente, tudo feito de maneira transparente, viabilizando obras de menor
custc sem perda de qualidade.

L] \\
Atenciosamente, 3

Nivg mm% ;:da Silva

Prefeito
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[nstitei o Plano Plurianual do Mun¥eipio
para o periodo 2014 = 2017,

A CAMARA MUNICIPAL DE LAJES PINTADAS aprovou € eu sanciono a seguinte
Leu
CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO GOERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art 17 Bsta let institui o Plano Plurianual do Municipio para o perfode 2014 -2017,
em cumprimento ao disposto no § 1°do art. 165 da Constituicdo Federal, bem como a
Lei Organica do Municipio, -

Art. 2% O planejamento governamental é a alividade que, a partir de diagndsticos e
estudos prospectivos, crienta as escelhas de politicas publicas.

Art, 570 PPA 2014 - 2017 ¢ instrumento de planejamento governamental que define
diretrizes, objetivos e metas com o propdsito de viabilizar a implantacio e a gestio das
politicas publicas, convergir a dimensdo estratégica da agfio governamental, orientar a
definigio de prioridades e auxiliar na promocdio do desenvolvimento sustentivel.,

Art. 4°0 PPA 2014 - 2017 terd como diretrizes:
!~ aredugdo das desigualdades sociais;
It —a ampliagdo da participagdo social;

I1I - promogdo da sustentabilidade ambiental;
1V --a exceléncia na gestdo para garantir 0 provimento de bens e servigos: e
V --a garantia da valorizagdo cultural ¢ identidade municipal.

Art. 5° O PPA 2014 — 2017 reflete as politicas pablicas e organiza a atuagio
governamental por meio de Programas, classificados como Tematicos e de Gestio
Manutengdo e Servigos ao Municipio, assim definidos:

I — Programa Tematico: aquele que expressa a agenda de governo por meio de
politicas publicas, orientagdo a agdo governamental para a entrega de bens e 3ervigos &
sociedade; e

[T - Programa de Gestllo, Manutengdo e Servigos ao Municipio; aquele (ue retine um
conjunto de agBes destinadas ao apoio, a gestio e a manutencio da atuacdo
governamental.
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Pardgrafo unico. Nio integram o PPA 2014 - 2017 os programas destinados
exclusivamente a operagdes especiais.

Art. 52 0O Programa Temdtico é composto por Objetivos, Indicadores, e Valor
Global.

§ 1° O objetivo expressa o que deve ser feito, refletindo as situagdes a serem
alteradas pela implementagdo de um conjunto de Tniciativas e tem como atributos:

I - Orgio Responsavel; é aquele cujas atribui¢des mais contribuem para a
implementagio do Objetivo;

[l - Meta: ¢ uma medida do alcance do Objetive, podendo ser de natureza
quantitativa ou gqualitativa; e

[ - Iniciativa: declara as entregas de bens e servicos & sociedade, resultantes da
courdenagdo de agdes orgamentarias e de outras medidas de cardter ndo oreamentdrio.

§ 2¢O indicador ¢ um instrumento que permite identificar ¢ alerir, periodicamente,
aspectes relacionados a um Programa, auxiliando o seu monitoramento ¢ avaliacio.
! g _ ¥

3 37 O valor Global indica a estimativa dos recursos orgamentarios necessarios a
consecugdo dos objetivos segregando as esferas Fiscal e da Seguridade Social, com as
respectivas categorias de programagiio e dos recursos de outras fontes.

Art. 6% Integram o PPA 2014 — 2017 os seguintes anexos:

I - Anexo ! - Programas Tematicos;

I - Anexo 1T — Programa de Gestdo, Manutencio e Servicos ao Estado;

I} - Anexo Il - Empreendimentos [ndividualizados como Iniciativas.

) CAPITULO 111 ‘
DA INTEGRAGAO COM OS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 7° Os Programas constantes do PPA 2014 — 2017 estario expresso nas leis
orgamentdrias anuais e nas leis que as modifiquem.

§ 1° As agbes orgamentdrias de todos os programas serdio discriminadas
exclusivamente fias orgamentarias anuais.

§ 2° Para os Programas Tematicos, cada agfio orcamentaria estara vinculada a uma
Unica Iniciativa, exceto as acdes padronizadas.

§ 3% As vinculagBes enure agdes orcamentarias e Iniciativas constario nas
orgamentarias anuais,

Art. 8° Os or¢amentos anuais, de forma articulada com o PPA 2014 — 2017, serdo
orientados para o alcance dos Objetivos constantes deste Plano.




MUNICIPIO DE LAJ
CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERALS

Art. 9° Para fins do atendimento ao disposto no pardgrato 1° do art. 167 da
Constituigiio Federal, o investimento plurianual, para o pericdo 2014 - 2017, estd
inciuide o Valor Glebal dos Programas.

Paragrafo Gnico. A lei orcamentdria anual e seus anexos detalhardo os investimentos
de que tratam o caput, para 0 ano de sua vigéncia,

Art. 10, Considera-se revisdo do PPA-2014 — 2017 a inclusdo, exclusio ou alteragéo
de Programas.

§1° A revisiio de que trata o caput, ressalvado o disposto nos paragrafos 4° e 3° deste
artigo, serd proposta pefo Poder Executivo por meio de projete de lei, sempre que

necessario.

§ 2° Considera-se alteragice de programa a inclusio, exclusZo e a aleragdo de
Objetivos, Iniciativas e Metas, '

\‘ 0

§ 3% O Pader Executivo, para compatibilizar as alterag8es promovidas pelas leis
oryamentarias anuais e pelas leis que as medifiquen, fica autorizado a;

I - alterar o Valor do Prograina;
[T - incluir, excluir ou alterar Iniciativas: ¢
HI - adequar as vinculagdes com agdes orgamentirias e Iniciativas,

§ 4° O Poder Executivo fica autorizado a inclair, exclair ou alterar as informagdes
gerencinis e os seguintes atributos:

I - Indicador;
1l - Valor,
11 - Metas:
IV - Orglio Responsével: e
V - Tniciativas sem financiamentos or¢amentarios..

Art. 11 Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio.

. N
Lajes Pintaday/ 22 de novembro de 2013

Nivad ves da Silva
Preleito
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PINTADAS
PLANO PLURIANUAL 2014 - 2017

PROGRAMAS ESTRATEGICOS

PROGRAMA: 0101 — Agricuitura Familiar

|
! Indicadores
|

' Area total utilizada para a produgiio de agricultura familiar
Razido da produtividade da agricultura familiar em relagdo & ndo familiar

Rendimento médio mensal domiciliar per capita da agriculiura familiar

i Esfors Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
o s (em RS 1,00) {em R$ 1,00)
} Oreumento Fiscal ¢ da Seguridade Social 750.600
‘ Despesas Correntes 15.000 48.697
| Duspesas de Caphal 735.000 2.386.151
|
5 2

! Valores Globais 730,000 2:434.823
( 3.184.848

OBIETIVO: 0301 - Qualificar os instrumentos de financiamento, fomento, protecdo da

produgiio,garantia de precos e da renda como estratégia de incluso produtiva ¢ ampliacio da renda
da agricultura familiar, com a geragdio de alimentos, energia, produtos e servigos.

Orglo Executor: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Metas 2014 - 2017

* Adquirir alimentos produzidos pela agricultura familiar por meio da Politica de Garantia de
Pregos Minimos da Agricultura Familiar
¥

* Distribuir sementes para {00 mil familias no ambito do Plano Brasil Sem Miséria

* Expandir o Garantia-Safra para a participagdo de 120 familias da agricultura familiar em
situagdo de vulnerabilidade climatica

* Ofeitar seguro da produgdio para familias da agricultura famifiar.

Iniciativas




1903 - Ampliagio da oferta do seguro da produgio, mediante novas modalidades /7 coberturas do
sSepuro da Agricultura Familiar - SEAT, e do apoiv a agricultores familiares  prejudicados por
SVENLos extremos

1006 - Apoio ao desenvelvimento, financiamento ¢ disponibilizagdo de novoes equipamentos e
tecnologias apropriadas para a agricultura tamiliar no ambito do Mals Alimenios ¢ aperieigcoamento
de ferramentas du gestio de riscos

1007 - Criaglio e aperfeigoamento de ferramentas de gestdo de riscos. com ampliagio e
delinigdo de metodologias para sistemas de produgfio da sociobiodiversidade ¢ de culturas regionais,
ampliagdo e implementagfio de tecnologias e redes de obtengfio de dados agroclimdticos e
implementagio de ststemas de monitcramento climidtico ¢ de campo

1008 - Disponibilizagfo de insumos produtivos visando ao melhoramento da capacidade de
producdo da agricultura familiar e dos povos ¢ comunidades tradicionats

OBJETIVO: 0302 — Ampliar o acesso e qualificar os servigos de assisténcia (¢enica ¢ extensdo rural
e de novagdo teenologica, de forma continuada e permanente, pura 0s agricultores e agricultoras
familiares, assentados e assentadas da reforma agraria e povos ¢ comunidades tradicionais.

Orgdo Responsdvel: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Metas 2014 - 2017

+  Capacitar consetheiros municipais de desenvolvimento rural sustentivel, envolvidos na
operacionalizagio do Garantia Safra, como agentes de controle social das politicas ptblicas

. Contratagiio de servicos de Assisténcia Técnica e Extensio Rural (ATER) com
monitoramento e avaliagfio para agricultores familiares que acessam o microcrédito.

+  Conwratagdo de servigos de Assisténcia Téenica e Extensdo Rural (EMATER) para
atendimento a familias de agricultores e familias assentadas da reforma agréria no 4mbito do Piano
Brasil sem Miséria, com acompanhamento diferenciado

* Parceria maior comeom o Banco Nacional do Nordeste

Iniciativas

1011~ Adoglio de praticas de convivéncia com o semiarido nos servicos de Assisténcia Técnica
¢ Extensdo Rural(EMATER) e apoio a projetos de inovagfio tecnolégica da agricultura familiar no
semiarido

1012 - Ampliagdo da diversificagfio da agricultura familiar no dmbilo das comunicades
produtores da agricultura familiar

1013 - Apoic a estruturagdo das entidades piblicas executoras dos servicos de Assisténcia
Técnica ¢ Extensio Rural (EMATER)

1015 - Estabelecimento de parcerias com Universidades para modificagiio dos curriculos de
formagdo profissional




1016 - Fomento e disponibilizagio de tecnologias e de conhecimentos apropriados para a
avricultura familiarassentados da reforma agrdria, povos e comunidades tradicionais, com
compenente de educagio ambiental

OBJETIVO 303 - Ovganizar a agriculura familiar para comercializagho ¢ insergdo econdmica em

mercados institucionais, diferenciados e convencionais (interno ¢ externo) ¢ nas cadeias produtivas
de energias renovaveis ‘

Oredo Responsdvel: Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Abastecimentol

Metas 2014 - 2017

+ Ampliar o percenwal de acesso do pablico da reforma agrdria as politicas de compras
publicas

« Apoiar as organizagdes da agricultura Tamiliar para a diversificagdo ¢ organizagio econdmica,
inserydo no mercado privado, comercializagio, agroindustrializagiio e desenvolvimento de atividades
nio agricotas, gurantindo a participagio de organizagdes de mutheres rurais

» Apoiar a adequagdio das legislagdes sanitdria, tributdria, fiscal ¢ previdencidria para
atendimento das especifividades da agricultura familiar e revisdo/elaberago de instrumentos legais

refacionados

« Apoiar a ampliagdo da criagdo das agroindistrias familiares dus comunidades ¢ sua
manutengdo, respeitando a dindmica cultural e divisiio do trabatho de cada pove

« Implementacio do sistema de monitoramento da comercializaglio de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar(AT) para o Programa Naciconal de Alimentagio Escolar (PNAE) de acordo com

o artigo 14 da Lei 11.947/2009,garantindo a visibilidade da participagiio das mulheres

« Inserir familias da agricultura familiar nas cadeias produtivas ¢ mercados de energias
renovaveis

+ Incentivar a producgiio orglnica

+ Apoiar a psicultura

Iniciativas

1016 - Atuar nas principais cadeias produtivas da agricultura familiar por meio de sua
identificagdo, da interacdo com seus principais atores ¢ da eonstrugio ¢ impiementagio de politicas
publicas ¢ instrumentos de fomento adequados visando a melhoria da competitividade dos setores

1018 - Divulgagdo para as organizagGes da agricultura familiar e gestores piblicos da educagdo
sobre o processo de compra da agricultura familiar

1019 - Fomenlo 4 organizagdo da base produtiva da agricultura familiar para participagdo nas
cadeias de energias renovéavels

1020 - Qualificacio das organiza¢Ses da agricultura familiar para fornecimento ao Programa
Nacional de Alimentaciio Escolar (PNAL).




OBJETIVO: 0305 - Ampliar e qualificar sistemas de produ¢do de base ecoldgica e orginica da
Agriculiura Familiar e de Povos e Comunidades Tradicionais de modo a ofertar a sociedade produtos
diversificades, diferenciados ¢ sem contaminantes, gerando renda as familias e melhorando a
qualidade de vida e da alimentagfo.

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Metas 2014 - 2017

« Agticular & inserciio do contendo da Agreecologia na educagéio formal ¢ informal

» Aumentar a participagdo dos produtos orgnicos e de base ecologica no mercado

Iniciativas

1024 - Apoio e fomento a processes de transicdo agroecologica; a experiéncias de predugio e
redes de promocio da agroecologia e da agricultura orgdnica ¢ a circultos locais de comercializagao,
de cconomia solidéria, do mercado justo ¢ da rede de seguranga alimentar.

1025 - Articutagio de redes de pesguisa, desenvolvimento, transleréneia de lecnologias e
experiéncias locais, em sistemas de producgao de base ecolodgica, adequadas a realidade da agricultura
fumiliar, mutheres ruiais, povos e comunidades tradicionais

1026 - Articulag@io para a adequagio das normas de financiamente ¢ ampliagdo do acesso ao
crédito para produgiio de base ecologica e orgilnica

1027 - Articulagde para a inclusdio ¢ a ampliaydo da agroecclogia na educagio formal ¢
mformal

1028- Elaboraglio de metodoiogias e pardmetros (denicos para um sistema de pagamento de
servigos ambientais para os agricultores tamiliares, povos ¢ comunidades tradicionais

1029 - Estabelccimento e fortalecimento, nas politicas publicas, de mecanismos que assegurem
a vatorizagdc dos produtes de sistemas de base ecologica, orginicos, sustentdveis ¢ justos

1030 - Implementagiio de estratégias e agdes visando a ampliagdo da participacio da produgio
organica e de base ecoldgica da agricultura familiar nos mercados institucionais e diferenciados.

PROGRAMA: 0102 — Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satde

Indicadores

\
|
I
I
|
:
i
i
i
I
1
1
I
|
|

! Cobertura do Programa $Sadde na Escola

Cobertura das equipes de agentes comunitarios
Coberwra das equipes de satde bucal

Cebertura das equipes de satde da familia




"

Cobertura vacinal contra gripe

Esperanca de vida ao nascer

Incidéncia de sarampo

Incidéncia de Sifilis Congénita

fndice de Desempenho da Satide Suplementar (IDSS)

[ndice de estruturagio de redes de urgéneia ¢ emergéncia

{ndice de implantagio de Centros de Atengfio Psicessocial{ CAP)
indice implantagio de Centros de Especialidades Odontolégicas (CEO)
Numero de Academias da Salide implantadas

Razie de mortalidade materna

Taxa de incidéncia de Alds

i Taxa de incidéneia de tuberculose

Tava de mortalidade especifica por neoplasias mulignas

© Tuxa de mortalidade infantil

Tuxa de mortalidade neonatal precoce

¢ Taxa de mortalidade nevnalal tardia

Taxa de mortalidade por doengas do aparelho circulatdrio
Taxa de prevaléncia de excesso de peso

Taxu de prevaténcia de hanseniase

Taxa de vigilaneia da guaiidade da dgua para consumo humano
Tasu incidéncia de dengue

Niwieo de Apoio a Lstrutégia de Saude da Familia -- NASF

f islera falor em 2014 Valor 2015 -2017

: A {em RE 1,00} (e RE 1,00)

e R |

. l :

S Orgamento du Seguridade Social ! 2.329.1493 ! :

i Despuesas Carrentes : 1236605 . 4014594

D Despesas de Capital 1.292 58y : 4.196.340

; 2 E0G 107 I 2y ¢

- Valores Gilobals 2.529.193 R §.210.934
10.740.127

OBJETIVO: 0310 - Garantir acesso da populaciio a servigos de qualidade, com equidade ¢ em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de sadde, aprimorando a polilica de afengdo bdsica ¢ a
atengdo especializada.

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Satide




Metas 2014 - 2017

»  Construcao de 2 unidades basicas de saiide. priorizando a expansio de unidades basicas de
saude para o Municipio

« Ampliar o nimero de agentes comunitdrics de satde
» Ampliar o nimero de equipes satide da famitia
» Ampliar o niimero de equipes de satde bucal

v Capacitar profissionais na area de Regulagfo, Controle, Avaliagio ¢ Auditoria do SUS e
Sistemas de Informagéio em Sadde

+ Estruturar unidade de atengio especializada em Satde até 2013
+ Implantar unidades bésicas de satde(UBS

* Implantar equipe de atengo & saide domiciliar até 2017

+ Adquirir uma unidade movel de satde

« Promover a adesdio ao Programa Satde na Escola

+ Reformar unidades bdsicas de satde até 2016,

Iniciativas

1031 - Ampliagdo e qualificagdo do acesso a uma alimentagdo sauddvel

1033 - Apolo e fortalecimento para a inclusio das praticas integrativas ¢ complementares em
satde (PIC) nas Redes de Atengio 4 Sadde, garantindo sua organizagiio, informaciio e comunicagio,
assim como a qualificagdo e capacitagdio dos profissionais

1034 - Atengdo a Saude nes Servigos Ambulatoriais ¢ Hospitalares do Municipio

1033 - Atengdo de referéncia, educaglio e pesquisa em reabilitagdo fisica qualificada

1036 - Desenvoivimento de estratégias diferenciadas de atencdie & sande gue busquem ampliar a
reinsergie seeial dus usuarios do SUS

1037 - Elaboracdio e implantagdo de uma Politica de Comunicaglio voltada para as Redes de
Alencédo

1038 - Foralecimento de mecanismos de pregramagdo e regulaciio nas redes de atengdo a
sande do SUS, e entre os sistemas de satde publico e suplementar

1039 - Incorporagdo a Politica Nacional para a Pessoa com Deliciéncia

F040 - Promog¢iio e garantia da atencdo integral a saode de criangas, adolescentes e jovens




1041 - Qualificacdo das acoes em satde para populagiio em situagdo de privagdo de tiberdade

1042 - Reordenamento da atenciie especializada visando a integralidade de atengdo, assim como
amplingdo da atengdo priméria ¢ especializada em redes de alengio 4 saude, com qualiticagdo das
privcas e da gestdo do cuidado, buscando assegurar resolutividade

1043 - Reordenamento do processo de certificagio das entidades benelicentes de assisténcia
social nu drea da saude, na perspectiva da oferta da atencdo & satde integrada as politicas prioritérias,
garantindo o acesso com qualidade

1044 - Universalizagdo do acolhimento ¢ das priticas humanizadas nas redes de atengdio a
salde.

OBJETIVO: 0311 — Reduzir os riscos e agravos a saude da populagdio, por meio das ages de
promogido e vigilancia em sadde.

Metas 2014 - 2017

» Ampliar a cobertura vacinal de tetravalente em menores de 1 ano, passando ‘para 95% de
cobertura vacinal

« Ampliar a contirmagao laboratorial dos casos de Hepatite C até 2017
+ Ampliar a cura dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera até 2017

» Ampliar a investigagio de obitos, aumentando para mais de 90% a propor¢do de dbites com
causa basica definida em todo o Municipio até 2017

« Ampliar o numero de amostras realizadas para os pardmetros coliforme total € turbidez e de
realizagdo da andlise da qualidade da dgua para o pardmetro coliformes totais ¢ para o pardmetro de
turbidez aceitdvel em 2017

+ [niciar no municipio o trabalhc de melherias habitacionais para controle da doenga de Chagas

 Implantar as academias de satde até 2016

» Reduzir o nimero absoluto de 6bitos por dengue até 2013.-

Thiciativas

1045 - Ampliagio da capacidade de vigilancia e resposta s emergéncias ¢ desastres

1046 - Fomento a educagdo em satide ambiental para promogfo da saide, prevenglo e controle
de doengas ¢ agravos

1047 - F'ortalecimento da Vigilincia em saude ambiental
1048 - Fortalecimento do Sistema de Vigilincia de Doengas Transmissiveis

1049 - Gestdo da Vigilancia em Salde




1050 - Participagio da Politica Nacional de Saude do Trabalhador

1031 - hinplantugdo de melhorias habitacionais para o controle da doenga de Chagas

FO32 ~ Implantagie do servigo de ouvidoria no Municipio até 2014

1033 - Qualificagdo ¢ expansdo das agdes de vigildncia sanitdria, a serem executadas de forma
trunsversal e integrada a potitica nacional de salOde, com o objetivo de prevenir ¢ controlar os riscos
oriundos da predugdo,comercializagdo e uso de bens e servigos mediante o monitoramento do risco
sanitario, o controle sanitdrio, a regulamentagdo e reguiacio sanitdria

1034 - Vigilancia, prevencdo e controle das doencas e agravoes ndo transmissiveis
= s | b4 12

[033- Vigiléncia, prevengdo e controle das doengus imunopreviniveis

OBJETIVO: 0312 - Promover atencfio integral a satde da mulher e da crianga ¢ impiementar a Rede
Cegonha, com especial atencdo as areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Orglio Responsdavel: Secretaria Municipal de Satde

_Pi’lctas 2014~ 2017

* Adequar a ambiéncia da maternidade do Municipio (reforma, aquisiyiio de equipamentos e
materiais) para a atencdo humanizada ao parie ¢ nascimento

» Ampliar a investigag@io de 6bitos infantis e fetais, passando para 50% até 2015

» Ampliar a investigaglio de dbitos maternos e de mulheres em idade fértit por causas
presumiveis de morte materna,passando para 85% até 2013

* Implantar a utilizagdo da Caderneta de Satde de Adolescentes pelos servigos de atengdo
basica, passando para nimeros aceitdveis até 2015

+ Ampliar o nimero de gestantes atendidas com risco fetal

+ Capacitar parteiras de comunidades quilombolas

* Distribuir kits para parteiras tradicionais até 2013

* Distribuir  Cadernetas de Satde da Crianga para todos o Municipio

* Implantar nova casa de gestante, bebé e puérpera(implantadas pela Rede Cegonha)

* Realizar o teste de eletroforese em 100% das gestantes usudrias do SUS, de acordo com o
protocolo de pré-nalal proposto pela Rede Cegonha

* Realizar teste rapido da sifilis em 100% das gestantes usudrias do SUS até 20135, de acordo
com o protocelo de pré-natal proposto pela Rede Cegonha

Iniciativas




1056 - Atenglio de Referéncia e Pesquisa Clinica em Saude da Mulher, Crianga e Adolescente
¢ em doengas infecciosas

1057 - Tortalecimento, ampliaciio e qualificagdo das redes de atengdo integral as mulheres,
criangas ¢ adolescentes em situagio de violtneias - com destaque para a vicléncia sexual e
doméstica, incluindo a distribuigdo de anticoncepcionais de emergencia - ¢ sofrimento psicossocial,
sitvadas proximas as comunidades que exibem estado de maior vulnerabilidade

1058 - Fortalecimento e ampliagio da rede de prevengfio e controle do cincer de muma ¢ colo
de ntero

1039 - Implementagao da Rede Cegonha mediante qualificagdo do modelo de atengfio a
eravidez,parto/nascimento, aborto ¢ puerpério na perspectiva da promogao, humanizagdo e pratcas
haseadas em evidénciasna delesa dos direitos humanos e na adequagéo de agoes para inclusio de
mulheres, eriangas ¢ adolescentes mais vulnerdveis ‘

1060 - Implementar a politicade promogdo a saude ¢ atengdo integral & sadde da mulher ¢ da
Criang

OBIETIVO: 0313 - Aprimorar a rede de urgéncla ¢ emergéneia, com expunsio ¢ adequago de
SAMU, PS ¢ centrais de regulagio, articulando-a com as outras redes de atengdo,

Orgiio Responsavel: Secretaria Municipal de Satde

Metas 2014 - 2017

« Adquirir ambuldncias até 2016

« Iinplantar leitos hospitalares ( leitos clinicos de retaguarda, leitos de reabilitagdo) dentre da
Rede de Urgéneia e Emergéncia até 2017

Iniciativas

1061- Ampliacio da capacidade resolutiva das Unidades Basicas de Satde (UBS) nas situagdes
de urgéncia ¢ emergéneia

1062 - Ampliagiio, qualificagio e reconhecimento da porta de entrada de urgéncia ¢ emergéncia

1063 - Aperfeicoamento da gestdo hospitalar com enfoque na ampliagio e qualificagio de
leitos em dreas estratégicas

1064 - Fortalecer o cuidado ao paciente com doengas circulatérias na urgéncia

OBJETIVO: 0314 - Garantir a atencio integral 4 saide da pessoa idosa e dos portadores de doengas
cronicas, estimulando o envelhecimento ativo e saudavel e fortalecendo as agbes de promogdo e
prevengao,

Orgdio Responsave!: Secretaria Municipal de Salde




Metas 2014 - 2017

» Capacitar profissionais para qualifica¢es da gestdo e das redes de aten¢do integral & sande
do idoso no municipio até 2013

» Capacitar  profissionais em salde do idoso e envelhecimento na modalidade de ensine a
distincia até 2015

» Distribuir cadernetas do idose até 2015

Iniciativas

1065 - Ampliagfo, fortalecimento ¢ qualificagdo da assisténcia onceldgica

1066 - Aprimoramento do monitoramento ¢ vigildncia das condigdes crénicas

1067 - Definigdo de linha de cuidado ao portader de doengas cronicas nilo transmissiveis -
DCNT -, garantindo projeto terapéutico adequado, vinculagdo ao cuidador e a equipe, integralidade ¢

continuidade no acompanhamento

1068 - Fortalecimento da gestdo da rede de servicos visando qualificar os fluxos e respostas
aos portadores de doengas cronicas

0169 - Implantacio de um modelo de atengdo infegral a pessoa com condigdes crdnicas
favoreeendo a ampliagio do grau de autonomia ¢ promovendo independéncia pura o auto cuidado.

OBJETIVO: 0313 - Contribuir para a adequada formagiio, alocagio, qualilicagfio, valorizagio e
democratizacdo das relagGes do trabatho dos profissionais de salde.

- Orgdo Responsavel: Seceretaria Municipal de Sadde

Metas 2014 - 2017

+ Integrar-se a ampliagdo e consolidagdo do Programa de Qualificagiio e Estruturagiio da
Gestiio do SUS

 Capacitar 200 téenicos de nivel médio {agentes de combate a endernias, agentes comunitarios
de salde,auxiliares de enfermagem, técnicos de entermagem , técnicos de vigildncia em salde,
técnicos eny novas arcas -manutengdo de equipamento, orlese e protese, registro de informagio em
saide, téenicos em satde bucal, auxiliarem satde bucal e téenicos em laboratorio odontoldgico,
gntre outros) até 2017

+ Realizar cursos de capacitacdo para trabalhadores da sadde.

Iniciativas

1070 - Ampliagio do acesso dos trabalhadores da saide a educaglo permanente e
aprimoramento da qualificacfo em servico



1071 - Ampliagiio ¢ qualiticagdo da formagio profissional de nivel médio dos trabalhadores
do SUS, por meio do fortalecimento politico, pedagdgico, fisico ¢ administrativo das Escolas
Técnicas e Centros Formadores do SUS

1072 - Fomento & criacio e fortalecimento das estruturas institucionais da gestdo do
trabalho e da educagiio na saude

PROGRAMA: 0103 - Bolsa Familia

Indicadores

Grau de focalizagao do Cadastre Unico

Taxa de acompanhameanto das cendicionalidades de educagéo
Taxa de acompanhamento das condiclonalidades de saude das criangas
Taxa de acompanhamento das condicionaiidades de saude das gestantes

Taxa de atendimento as familias pobres

Eslere Valor em 2014 Valor 2015 -2017
Zsiera {um R$) {um RE)
Orgamento Tiscal ¢ da Seguridade Social 40.000 ] 126.858
Despesas Correntes 20.000 64.929
Despesas de Capital 20.000 64.929
! 24
| Valores Globais 40,000 - 129.858
| | 169,838

OBJETIVO: 0348 - Melhorar as condigdes socioecondmicas das familias pobres e, scbretudo,
extremamente pobres, por meio de wansferéncia direta de renda e da articulago com outras
politicas promotoras de emancipagdo,

Orglio Responsavel: Secretaria Municipal de Trabalhio e Assisténcia Social

Metas 2014 2017

« Ampliar a Articulagfo do Programa Bolsa Familia com outras Politicas Piblicas Promotoras
de Emancipagic

+ Aumentar o impacto do Programa Boisa [Familia na erradicagiio e/ou na diminuigiio da
pobreza e da extrema pobreza

« Incluir familias em extrema pobreza no Bolsa Familia

Iniclativas

2083 - Transleréncia de Renda as familias em condigéo de pobreza ¢ extrema pobreza




PROGRAMA: 0107 = Cultura: Preservagdo, Promoegic ¢ Acesso

P o e S 2 e

i

Indicadores

| Livros iidos por leitar/anc

\ Oferta de equipamentos culturais
i
i Proporgao dos gastos em cultura no gasto total

r— Valorem 2014 | Valor2015-2017
(um R$) {um RY)
| Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social 427.100 i.386.365
Despesas Correntes _ 164.600 3534368
Despesas de Capital 202.500 §52.197
5 . crs
Valores Globais 427.100 | 1.386.565

1 1.813.603

OBIETIVO: 0318 - Formular e desenvolver politica piblica de cuitura com participagac social e
articulag@o intersetorial e promover a cidadania ¢ a diversidade das expressdes culturals e 0 acesso
a0 conhecimento ¢ aos meios de expressdo e fruigdo cultural.

Orgio Responsdvel: Secretaria da Educagio e Cultura

Metas

. Elaborar novos instrumentos legais e aperfeigoar os instrumentos jé existentes, no campo da
protecio dos conhecimentos e das expressdes populares € tradicionais

+ [mplementar plataforma digital de amplo acesso para mediglio ¢ monitoramento das
condigdes de acesso a cultura

+ Realizagdo de semindrios ou oficinas, em dmbito municipal, para formagdo, quaiificagfio e
capacitagio da participagio de agentes pablicos e da sociedade civil em instdncias colegiadas € na
tormulacio e acompanhamento da politica cultural

» Realizar cartografia da diversidade cultural local, identificando territorios culturais, agentes ¢
erupos,instituindo  a categoria de micro-territorios  como unidades basicas promotoras de
singularidades simbélicas e identitrias.

Iniciativas

1077 - Promover, reconhecer ¢ valorizar os conhecimentos ¢ expressoes du diversidade
cuttural brasileira

1078 - Foraiecer Bspacos, Redes ¢ Cireuitos Culturais para o exercicio da cidadania

1079 - Promocdo do acesso ao conhecimento, @ diversidade cultural e s condigdes de




desenvolvimento simbolico

{(80 - Promogio, valorizacdo, fortalecimento e fomento as culturas populares circenses € de
tradiciio oral,

ORIETIVO: 0319 - Promover o acesso ao livro 4 leitura e a formagdo de mediadores, no dmbito da

inplementagio do Plano Nacional do Livre e Leitura ¢ ¢o fomento & criagdo de plancs correlatos no-

municipio.

Orgio Responsdvel: Seeretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura

Metas 2014 - 2017

« Apoiar projetos sociais de leitura

« Apoiar pontos de leitura

+ Construir bibliotecas comunitdrias

+ Apoio a formagdo de agentes de leitura

« Conceder bolsas de incentivo & criagdo, formagao, produgdo, difusiio ¢ intercimbio literdrio
+ Criagdo da Rede Popular do Livro Acessivel

+ Criagfo do programa Livro Popular

» Modernizar ou implantar bibliotecas pablicas

Iniciativas

1081 - Incentivo a criagfio, formagdo, produgdo, difusiic e intercémbiv literdrio

1082 - Instalagho e modernizag#o de bibliotecas plblicas, comunitdrias e pontos de leitura e
fortalecimento de Sistemas ¢ Redes de Bibliotecas ptblicas, comunitérias e pontos de leitura

1083 - Levantamento, organizagio e disponibilizagio de pesquisas socioecondmicas e
informagdes sobre livro, leitura, literatura e bibliotecas

1084 - Promocdo, formagdio e incentive ao hébilo e as praticas da leitura ¢ da literafura,
Fomento a realizacio de eventos na area do Livro, da Leitura e da Literatura

OBJETIVO: 032! - Implantar, ampliar, modernizar, recuperar e articular a gestiio e o uso de espagos
destinados a atividades culturais, esportivas e de lazer, com énfase em dreas de alta vulnerabilidade
social das cidades brasileiras,

Orgdo Responsave!l: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

Metas 2014 - 2017




. Implantar ¢ induzir a gestdo de  Pragas dos Esportes e da Culura no  Municipie,
caracterizados pela baixa presenca de equipamentos ¢ pela alta vuinerabilidade social

« Implantar e induzir a gestfio de espagos culturais ¢ festas populares

Iniciativas

1091 - Implantacio ¢ inducio da gestiio e do use das Pragas dos Fsportes e da Cultura em
localidades caracterizadas pela baixa presenca de eguipamentos publicos ¢ pela alta vulnerabilidade
social

1092 - Promogio do acesse, ampliagio, medernizagio, Implantagfio ¢ indugdo da gestio e do
uso dos Eguipamentos e Espacos Culturais ¢ de outros cquipamentos e espugos com acesso publico

pare a pratica cultural

1093 — Construgiio ou modernizaciio de casa da cultura para agentes de cultura (cursos).

PROGRAMA: 0110 - Educagio Bdsica

! Indicadores

Taxa de frequéncia a escola/creche - populagdo de 0 a 3 anos
Taxa de frequéncia a escola - pepulagéo de 15a 17 anos

J Taxa de frequéncia a escola - populagdc de 4 e 5 anos

Taxa de frequéncia a escola - populagdc de 6 a 14 anocs

Taxa de inclus@o de alunos de 4 a 17 anos publice-alve da educagao especial nas classes comuns do
ensing regular

Eslera Valorem 2014 Valor 2013 - 2017
L (em R§ 1.00) {em RS [,00)
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 433.600 1.407.667
Despesas Correntes 60.600 196.736
Despesas de Capital 373.000 1.210.93]
. 433, 407,
Valores Globais 13600 | 407.667
1.841.267

OBJETIVO: 0322 - Elevar o atendimento escolar, por meio da promo¢io do acesso e da
permanéncia, € a conclusio na educagdo bdsica, nas suas etapas ¢ modalidades de ensino, em
colaboracdo com os entes federados, tarhbém por meio da ampliagio e qualificago da rede fisica.

Orgio Responsdvel: Secretaria Municipa! de Educagfio e Cultura

Metas - 2014 - 2017

» Construgdo de 2 quadras esportivas escolares



« Construgdio de [ creche e pré-escolas

« Construir salas de aulas na sede e nas comunidades do Municipic e garantir o provimento
da infraestrutura necessaria para o bom funcionamento das escolas ja existentes nessas comunidades.

PROGRAMA: 0112 — Esporte ¢ Lazer

Indicadores

Acdes, projetos e/ou programas executados pela Prefeitura isoladamente ou em convénio e/ou parceria

com outras entidades na area de esporte

! Calendario de evenlos esportives do Municipios

: Coinselho Municipal de Esporte em funcionamento

Politica de Esporte centemplada na Lei Organica ou outro instrumento legal

Taxa de acesso a0 esporte nas escalas pubiicas da Educacdo Basica que participam do Mais

Educagao/MEC

[siera

Valor em 2014

Vaior 2615 - 2017

{em RS 1,00)

P

COrgamento Fiseal ¢ da Seguridade Social

Despesus Correntes

Despesus Je Capital

I

(em R$ 1,0G) !
T

|

|

- Vatores Globais

490,540 ! 1,592,540
12,598 | 11.873
477.648 1.550.667
490.546 1.592.540

2.083.086

OBJETIVO: 0323 - Ampliar e qualificar o acesso da populagdo ao esporte ¢ ao lazer, por mejo de
articulagdes intersetoriais, promovendo a cidadania, a inclusiio social ¢ a qualidade devida.

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal do Desporto

Metas 2014 - 2017

« Ampliar em 50% ao ano 0 acesso ao esporte a criangas, adolescentes e jovens escolares,
com a oferta de multiplasvivéncias esportivas voltadas ao seu desenvolvimento integral, com énfase

nas dreas em situacio de vulnerabilidade social .

» Criar projetos de esporte e atividade fisica que contribuam com a promogdo da salde e da
qualidade de vida da populagio, com atengdo especial aos idosos nos espagos e equipamentos

publicos de esporte e lazer.

« Desenvolver agdes que garantam a implantagdo de projetos de esporte recreativo e de lazer
para a populagdo, com atengdo s nccessidades das faixas etdrias, & acessibilidade, & diversidade
cultural, as questdes de género e &s drcas em situagdo de vulnerabilidade social (PELC - Esporte ¢

Lazer da Cidade).




1094 - Ampliar o acesso de escolares ¢ da populacde ao esporte ¢ ae lazer,
1093 - Adesiio ao Sistema Nacional de Esporte e Lazer

1096 - Fomento d pesquisa, publicagdo, difusdo do conhecimento e desenvelvimento de
acdes de formagio ¢ diagndsticos de politicas de esporte e lazer

1097 - Implantacio de Agdes de Esporte ¢ Lazer como legado social dos grandes eventos
1098 - Implantagdo de espagos e equipamentos de esporte ¢ de lazer, garantindo politicas de

acessibilidade, gestio € manutengdo da infraestrutura (pragas da Juventude, academias ao ar livre,
quadras, gindsios)

PROGRAMA: 0114 — Fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social

{ : Indicadores -
i

| Taxa Anual de Crescimento do BPC para a Pessoa ldosa

|

|

Taxa Anual de Crescimente de BPC para a Pessca com Deficiéncia : ’
‘ t
| Taxa de trabalho infantil Variag&o anual da concesséo ¢o BPC 3
|

Eafen Valorem 2014 | Valor 2015 - 2017
i Sher fem RS 1,00 ‘ (em RS 1,00)
|
|
|
|
-}

Oreamento da Seguridade Social 374971

197399
176.832

1.214.928 i

Despesas Correrles )40
espesas Correnle 640.849

Yespesas de Canile "
Despesas de Capil 574079

374.231 1.214.928

| Vaiores Globals '
! 1589159

L - B —- . ———

ORBJETIVO: 0324 - Ampliar o acesso das familias em situagio de vulnerabilidade social ao
acompanhamento familiar ¢ ao atendimento pela protegio basica e especial; qualificar os servigos e
promover sua articulagdo com o0s beneficios e transteréneia de renda; assegurar o funcionamento da
rede de protecio sociul basica e expandi-la no Municipio em drea de extrema pobreza; e induzir a
estruluragdo de unidades pablicas de prestagio de servicos socioassistenciais, de acordo com padraes
estabelecidos nacionalmente.

Orgiio Respensavel: Sceretaria Municipal de Trabalho ¢ Assisténcia Secial

Melas 2014 - 2017

« Ampliar a cobertura de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) para
todas as faixas etérias dos servigos tipificados, buscando a universalizacfio da oferta e equalizagio da
cobertura de cofinanciamento



» Construir padrdes para execugdio dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
para todas as faixas etdrias tipificadas

« Blevar o percentual de Busca Ativa das familias, especialmente daguelas priorizadas pelo
Plano Brasil Sem Miséria : ‘

. Fortalecer ¢ incrementar a rede de Protegiio Social Bésica, induzindo o acompanhamento
das familias em situago de extrema pobreza definidas pelo Plano Brasil sem Miséria

« Producio e divulgagdo de orientagdes téenicas para qualificagiio de Equipe visando atender
e acompanhar o piblico prioritario (Programa Bolsa Familia, Brasii sem Miséria, BPC e beneficios
eventuais) que vive no Municipio

« Produzir materiais de orientagdo aos municipios sobre o trabalho com os direitos das
mulheres no ambito do acompanhamento familiar do Servigo de Protegdo ¢ Atendimento Integral as
Familias - PAIF

{niciativas

1099 - Ampliagio, qualificagio e manutengio dos servigos e estruturaglio da Rede de
Protecdo Social Basica

2000 - Aperfeigoamento dos mecanismos de orientagdio, assessoramento ¢ apoio técnico a
gestdo para ampliar e qualificar o atendimento e acompanhamento as familias

OBJETIVO: 0325 - Ampliar o acesso das familias e individuos em situagdo de riscos socials e
violagio de direitos aos servigos de acompanhamento e atendimento especializados; assegurar o
funcionamento e expandir a rede de prote¢do social especial; qualificar os servigos ofertados e
induzir a estruturaciio da rede de unidades de prestagio de servigos de média ¢ ala complexidade, de
acorde com padrdes estabelecidos nacionalmente.

Orpio Responsavel: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social,

Metas 2014 - 2017

» Ampliar a cobertura dos servigos de Protegdo Social Especial - PSE para criangas ¢
adulescentes, em situacho de violéncia, com enloque na protegdio ¢ defesa do direito a convivéncia
familiar e comunitaria

« Construchio e remodelagio de centros de referencia para pessoas com deficiéneia

« Construir ¢ difundir orientagdes técnicas, estabelecer e moniterar protocolos intersetoriais
para implantagio e implementagdo do Servigo de proteciio em situagdes de calamidades ntblicas ¢
emergéneias, com enfoque nas particularidades de grupos vulnerdveis (criangas, adolescentes,
pestantes e nuwrizes, pessoas com deficiéneia e idosos) em situagdo de desastics

- Ampliar 0 atendimento especializado a mulheres em situagio de violéncia

Iniciativas

2001- Expansio, manutengio, qualificagiio ¢ estruturagdo da rede de protegdo social especial




2002 - Produciio, organizagio e aperfeigoamento dus mecanismos de orientagdes téenicas,
normatives, protocolos ¢ fluxes intersetoriais para ampliar ¢ qualificar o atendimento e 0
acompanhamento especializado as familias e individuos.

OBJETIVO: 326 - Forwlecer o controle social ¢ incentivar a participagdo da sociedade, visande ao
aperfvigoamento do Sistema Unice de Assisiéneia Social (SUAS).

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social

Mnilas 20014 - 2017

v Ampliar a participagc  da sociedade civil nas decisdes do consetho municipal de
assisténcia social

- Participar das 2 Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social

[niciativas

2003 - Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, participar
das Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social, incentivar a participagdo da sociedade civil nos
conselhos de assisténcia social.apoiar ¢ acompanhar ¢ aprimoramento ¢ fortalecimente do controle
social no dmbito do SUAS

PROGRAMA: 0118 — Mobilidade Urbana e Trénsito

1‘ Indicadores
-
Efera Valorem 2014 | Valer 2015 - 2017
o {em R¥ 1.00) (em R$ 1,00)
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social Co 947.030 3.074.499
Despesas Correntes 10.000 ! 32.465
Despesas de Capital 937.030 3.042.034
Valores Globais 947.030 3.074.499
4,021,529

OBJETIVO: 327 - Pavimentar e gualificar vias urbanas de regides de baixa renda do Municipio,
com adensamento populacional e infraestrutura deficiente.

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Obras Pliblicas

Metas 2014 - 2017

+ Pavimentar ¢ qualificar vias urbanas de regides de baixa renda com adensamento
populacional ¢ infragstrutura deficiente.




Inictivas

2004 - Implantagdo de pavimentaydo, caleadas e sinalizagdo de vidria e regioes de baixa
renda com adensamento populacional ¢ infraestrutura deficiente

ORJETIVO: 0328 — Apoiar sistemas de transporles ndo motorizados integrados aos sistemas de
(ransporte publico coletivo e promover a acessibilidade universal.

Orgdo Responsivel: Secretaria Municipal de Servicos Urbancs

l\-’ic‘iqs 2014 - 2017 B

» Implantagio de infraestrutura de transporte ndo metorizado (infracstruivra cicloviaria)

v Implantagdo de infraestrutura de transporte nio molorizado: calgadas

[niwciativas

2005 -~ Apoiar a implantagio ¢ adequagio de infraestrutura urbana para propiciar
acessibilidade as pessoas com restrigho de mohilidade ¢ deficiéncia,

2006 — Implantagiio, reforma ou ampliacic de infraestrutura  de transportes publicos nao
motorizados ¢ intervengdes que contribuam para a minimizagao dos conflitos do transporte a pé ¢ de
hicicletas no espago urbano

OBJETIVO: 0329 — Implantagio de medidas de moderagdo de trafege visando a qualificagio do
sistema viario urbano nos pontos que apresenten conflitos entre os modais de transporte.

Orgdio Responsavel: Secretaria Municipal de Transportes ¢ Servigos Urbano

Metas 2014 - 2017

» Implementar medidas de moderagéo de trafego

Iniciativas

2007 — Adotar medidas de alteragdo ou adequagio de vias para limitar a velocidade dos
veiculos, ordenar fiuxos ou restringir e, implantar sinalizagdo de transito e dispaositivos de redugdo de
velocidade dos veiculos, aliados a melhoria do ambiente urbano.

DROGRAMA: 0119 — Moradia Digna

1
} Indicadores

Déficit habitacional absoluto
| Déficit habitacional absoluto em &reas rurais

| Déficit habitacional absoluto em areas urbanas




-

| Daficit habitacional qualitativo - adensamento excessivo

i Déficit habitacional quatitativo - cargncia de infraestrutura
| Deficit habitacional qualitativo - cobertura inadequada
Déficit hahitacional qualitativo - demicllios sem banheiro

Deaficit habitacional qualitativo - inadequagao fundiaria

- T R T R U TESE TR

i tstera L {em RY 1,00) iﬁ {em RY 1,00) i

o | |

i Orgamento Fiseai ¢ da Seguridade Social 106.680 | 346.333 ‘
|

i Dicspesiuy Correntes i

L Despesas de Capiai 106,680 ] 346333

: ' H8C f 346.333

I Vatores Globais : 106 680 o 2

: 153013

OBJETIVO: 0330 - Melhorar a condiciio de vida das familias de baixa renda que vivem em
assentamentos  precarios, desenvolvendo iniciativas necessdrias a regularizaglo urbanistica ¢
fundiaria, & promogiic da seguranca e salubridade e & melhoria das condigdes de habitabilidade, por
intermédio du execugio de agdes integradas de habitagdo, infraestrutura ¢ inclusio socioambiental.

Orgdo Responsdvel: Secretaria Municipal de Trabalha e Assisténcia Sucial

Metas 2014 - 2017

» Construit moradias na urbana e rural

+ Urbanizago de assentamentos precarins

Iniciativas

2009 - Urbanizagiio de assentamentos precdrios, por intermédio da execucfo de agdes
integradas de habitagdo, infraestrutura, regularizagfio fundiaria e inclusdo sécio ambiental

2010 - Articulagfio com o Programa Minha Casa Minha Vida, para o reassentamento ou
remanejamento de familias nas obras de urbanizagio de assentamentos precdrios, contengdio de
encoslas, saneamento, transporte e mobilidade urbana

2011 - Utilizagdo de iméveis do Municipio, geridos em apoio aos programas de
urbanizagdo de assentamentos precéarios em dreas de risco.

OBJETIVO: 0330 - Ampliar por meio de produgfio, aquisicdo ou melhoria o acesso a habitagdo,
deforma subsidiada ou facilitada, priorizando o atendimento & populagdo de baixa renda,com auxilio
de mecanismos de provisdio habitacional articulados entre diversos agentes e fontes de recursos,
fortalecendo a implementagfio do Programa Minha Casa, MinhaVida.




Orgho Responsével: Secretaria Municipal de Trabalho ¢ Assisténcia Social

Metas 2014 - 2017

+  Instituir programa de moradia transitéria com a finalidade de criar alternativas de
atendimento habitacional adequado ao perfil da populagdo vulnervel, como catadores ¢ moradores
de rug, aliernativo ao albergamento e 4 propriedade definitiva

« Produzir ou reformar  moradias para as familias com renda até Ry 1,6 mil por més nas
Areas urbanas e até RS 13 mi} anuais na drea rural

Promover a acessibilidade nas unidades habitacionais ofertadas no MCMY em areas urbanas

Iniciativas

2012 - Provisic ou reforma de unidades habitacionais em Areas urbanas e rurais em
articulaciio com o setor publico e privado

PROGRAMA: 0120 - Oferta de Agua

. 1
} Indicadores ‘
- N L
| Ocorréncia de racionamento devido a deficiéncia na produgdo ‘
i
! Ocorréncia de racionamento devido & insuficiencia de agua no mananciai
- e o Valorem 2014 [ Valor 2015 -2017
_ s (emR$ 1,00y, {em R$ 1,00)

| Orgamento Fiscal ¢ da Seguridude Social 110.000 357111
v Despesas Corventes

Despesas de Capltal 110,000 i 357,111
| » |
" Valores Globais 110,000 — 537111 i
' 467,111 [

OBJETIVO: 0331 - Revitalizar a infracstrutura hidrica existente, de forma a preservar ou ampliar
suas capacidades, sua seguranga e sua vida Gtil ¢ reduzir perdas decorrentes de questdes estruturais.
Orgie Responsivel: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Metus 2014 - 2017

+ Revitalizar ¢ ampliar a infracstrutura hidrica

[niciativas

2013 - Operagio e manutengdc de infraestrutura hidrica

2014 - Recuperaciio e adequagdio de sistemas de infraestruturas hidrica




"w

PROGRAMA: 0123 - EDUCACAO FUNDAMENTAL

‘ [ndicadores

Escolaridade média da populagdo de 18 a 24 anocs

Escolaridade média da populagéo de 18 a 24 ancs da regido de menor escofaridzde do Municipio

Escolaridade média da populacio de 18 a 24 anos entre 0s 25% mais pobres
Escolaridade madia da populagdo do campo de 18 a 24 anos

Escofaridade média da populagdo negra de 18 a 24 anos

IDEB dos anos finais do ensino fundamental

IDEB dos anos iniciais do ensine fundamental

Numero de creches existentes Municipio e por periodo de funcionamento
Percentual da populacio com 15 anos gue concluiu ¢ ensino fundamental

Percentual da populagdo com 19 anos que concluiu o ensino fundamental

: Percentual da populagdo com 24 anaos que concluiu o ensine fundamental

Taxa de analfabetismo da populagéo de 15 anos ou mais

Taxa de analfabetismo funcionai da populacéo de 15 anos cu
mais de idade

Taxa de escolarizagae liquida no ensine fundamentai de 9 anos (6 a 14 anos)

i
i
|
|
]
H

T Eefera Valorem 2014 [ Valor 2015 - 2017

\ o (em RS 1,00} {em RS 1.00)

: .

|

| Organiento Fiseal ¢ da Seguridade Social 3.519.801 17.919.816
Despesas Correnies 4.570.358 14.837.503

| Despesas de Caplial 949443 3.082333

| ’ i

i 551¢ 919

i Valares Globals 5519801 L 17.919.836 3

L ' 23.439.637 j

OBIETIVO: 0336 - Promover, em articulagiio com os sistemas de ensino estaduais ¢ federal, a
valorizagfio dos prolissionais da educagfo, apoiando e estimulando a formagio inicial e continuada, a
estruturagio de planos de carreira e remuneragio, a alencfio 4 satde e & integridade ¢ as relacSes
democraticas de trabalhe,

Orpao Responsdvel: Secretaria Municipal de Educacio ¢ Cultura

_Mcms 20_}_'-5 -2017




+ Apoiar a existéneia de planos de carreira para os profissionais do magistério em todos os
sistemas de ensino, em consondncia com o PNE 2011-2020

+ Elevar o percentual de professores da educagio bdsica que possuem formagio especifica de

nivel superior obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em gue atuam, de forma a
alcangar a meta do PNE 2011-2020

« Formar professores da educagiio bdsica em nivel de pés-graduago lito e stricto sensu, de
forma a aicancar a meta do PNE 201 1-2020

- Incentivar a aproximagfo entre o rendimente médio do profissional do magistério com mais
de onze anos de escolaridade e o rendimento médio dos demais profissicnais com escolaridade
equivalente, em consondncia com o PNE 2011-2020

. Elevar a taxa de escolarizacdo no ensino fundamental de 9 anos para o populagdo na faixa
atéria entre 6 ¢ 14 anos,de forma a alcangar a meta do PNE 2011-2020

Iniciativas

2032 - Consolidagdo da politica municipal de formaco, promovendo & formagdo inicial e
continuada de profissionais da educagio bésica com apoio téenico, financeiro e pedagogico do
Governo Federal, nas modalidades presencial ¢ a distancia, considerando programas especificos, a
formagdo para a docéncia intercultural, a educacfio bilingue, o ensino da histéria e cultura indigena,
afrobrasileira ¢ africana, o atendimento educacional especializado, a educaciio em tempo integral, a
educacio de jovens e adultos, a educaghio em direitos humanos, a sustentabilidude socivambiental, as
relagBes etnicorraciais, de género, diversidade sexual ¢ direitos da crianga ¢ do adclescente

2034 — Contribuir para a conselidagio ¢ acompanhamento da Politica Nacional de Formagdo
dos Profissionais do Magistério com o fortalecimento institucional dos Féruns Estaduais
Permanentes de Apoio 4 Formagio Docente e a proposicdo de diretrizes para a Politica Nacional de
Formagdo para Funcionarios de Escola, construida em regime de colaboragio com os sistemas de
ensmo

2035 - Definir diretrizes para a politica municipal de satide ocupacional dus profissionais da

educagiio ¢ estabelecer agdes voltadas para a prevengdo e atengao a satde ¢ integridade fisica, mental
e moral dos profissionais da educagfio, em regime de colaboraglo com os enles federadoes

OBJETIVO: 0337 - Apoiar o educando ¢ a escola com agdes direcionadas 1o desenvelvimento da
cdicagiio basica, & ampliago da oferta de educagio integral e 4 alfabetizagio ¢ educagho de jovens e
adultos segundo os principios da equidade, da valorizagio da pluralidade, dos direitos humanos, do
enfrentamento da violdneia, intolerdncia e discriminagio, da gestio democritica do ensino plblico.
da garantia de padrio de qualidade, da igualdade de condigBes para acesso e permanéncia do
educando na escola, da garantia de sua integridade fisica, psiquica & emocicnal, ¢ da acessibilidade,
abservado o regime de colaboragdo com os entes federados.

Orgiio Responsével: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Metas 2014 - 2017




«  Amplar progressivamente, ¢m regime de colaboragdo entre a Upido ¢ 0 fsiados o
Ivestimento publico em cduraglo, em {ermos de percentual do Produto Interno Bruto do pals,
deforma a alcancar a meta do PNE 20112020

s Llevar a escolaridade média da populago de 18 a 24 anos do campo, da regiae de menor
escolaridade do Municiplo ou incluida entre 0s 25% mais pobres, de forma u alcangar a meta do
PNE 2011-2020

« Elevar a taxa de inclusdo escolar de estudantes de 4 a 17 anos com deliciéncia, ranstormos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na rede regular de ensino, de forma
a alcancar a meta do PNE2011-2020

. Elevar o atendimento escolar das pessoas de 4 a |7 ancs com deficiéneia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio na rede regular de ensino, de [orma
a alcancar a meta do PNE 2011-2020

« Flevar o IDEB do ensino médio para

« Elevar o IDEB dos anos finais do ensino tundamental para

« Elevar o IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental para

« Elevar o percentual de criangas alfabetizadas até os 8 anos de idade, de forma a alcangar a
meta do PNE 2011-2020

+ Equiparar a escolaridade média entre negros e ndo negros

- Expandir a oferta de educagdo em tempo integral em escolas pablicas de educagio basica,
de forma a alcancar a meta do PNE 2011-2020

- Fomentar projetos € campanhas voltados ao combate & violéncia ¢ a0 "bullying" nas escolas

« Reduzir a taxa de analfabetismo, especialmente entre as mulheres, a populagio do campo ¢
afrodescendentes

« Reduzir a taxa de analfabetismo funcional, de forma a alcangar a meta do PNE 2011-2020

Iniciativas

2036 - Manutengio das instituigdes municipais de educagfio bdsica para o desenvolvimento
do ensino

2037 - Prestagdo de assisténcia financeira, técnica e material as escolas, aos profissionals da
educacio e aos estudantes das redes publicas da educacio bésica, incluindo programes de transporte,
alimentagdo (inclusive de espagos educativos ¢ reforco da autogestdo, material didatico-escolar,
paradiddrico, periédicos e obras de referencia, considerando, entre outras especificidades, o
atendimento educacional especializado, a acessibilidade, a sustentabilidade socioambientual, as
populacdes do campo, afrodescendentes, indigenas € a educagfo de jovens ¢ adultos

2038 - Ampliar a oferta de alfabetizagfio ¢ educagdo de jovens e adultos, garantindo apoio acs
sisternas de ensino e auxilio financeire para os profissionais que atuam na cxecugio das agdes de
alfabetizagdo




2039 - Prover acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade,
Cquipementos e recursos teenologicos digitais e de acessibilidade para a utitizagdo pedapgogica nas
escolas da rede publica de educagiio basica,inclusive no campo, promovendo a ulilizagdo pedagogica
das weenologias da informagéo e da comunicagiio

2040 - Fomenta a0 uso de teenologias educacionais e promogiio de alividades de incentive
aos estudantes e de estimulo ao dominio das diversas dimensdes do conhecimento, inclusive

Smedianle certames e concursos nacionals

2041 - Consolidagio das diretrizes curriculares municipais da educagio bisica que
contemplem a pluralidade, os direitos humanos, as especificidades regionais e locais ¢ a elaboragao
das expectativas de aprendizagem, que subsidiem os sistemas de ensine na claboraglio de suas
propostas curriculares

2042 - Fomento a agdes que garantam a integridade [isica, psiquica ¢ emovional da crianga e
do adolescente no ambiente escolar, por meio de estimulo a atividades de prevengio as ocorréncias
de acidentes

OBIETIVO: 0338 - Fortalecer a gestdo ¢ o controle social, a cooperagiio federativa e intersetorial e
as formas de colaboragdo entre os sistemas de ensino e produzir informacdes estatisticas,
indicadores, estudos, diagndsticos, pesquisas, exames, provas ¢ avaliagdces.

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de BEducagfo ¢ Cultura

Metas 2014 - 2017

» Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdio da qualidade da educagdo basica

 Elevar o percentual de diretores de escola com nomeagdio vinculada a critérios téenicos de
mérito e desempenho ¢ & participagdo da comunidade escolar, em consondncia com o PNE 2011-
2020

niciativas

2043 - Articulacdo intersetorial da escola no seu territério, considerando agdes nas dreas de
saude, trabalho e emprego, assisténcia social, direitos humanos, justiga, meio ambiente, esporte,
cultura e desenvolvimento regional; formagdo para a gestdo escolar com controle social e integracio
escola e comunidace

2044 - Fortalecimento do acompanhamento, do monitoramento e de agdes que contribuam
para O acesso ¢ a permanéncia na escola, especialmente de estudantes beneficidrios de programas de
transferéncia de renda e do beneficio de prestagéo continuada da assisténcia social

2045 - Aceftagio de assisténeia téenica da Unifio e Estado na definigio de critérios técnicos
de mérito e desempenho para a escolha de diretores de escola, bem como das formas de participagdo
da comunidade escelar na respectiva escolha

PROGRAMA: 0126 ~ Promogio dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente




-

Indicadores

; Criangas e adolescentes afastados da situagéo de trabatho

, Criangas e adolescentes ameagadoes de morte e familiares protegidos
' Criangas e adolescentes de 5 & 15 anos de idade ocupados

" Indice de homicidics na adolescéncia (a cada mil adolescentes)

~Percentual de criangas e adelescentes de familias com beneficios de transferéncia de renda devido ao
trabalho infantil, com frequéncia suficiente aos servigos do PET!

Taxa de freqUéncia a8 creche ou pré-escola de criangas de 0 a 5 anos, com rendimento mensal familiar per
~ capita abaixe da finha da extrema pobreza

| Taxa de freqUéncia liquida das pessoas de 15 a 17 ancs de idade, com rendimento mensal familiar per
! capita abalxo da linha da extrema pobreza

Taxa de freqliéncia liquida das pesscas de 6 a 14 anos deidade, com rendimento mensal familiar per capita
| abanxo da linha da extrema pobreza

;__Taxa de mortalidade infantil por mil nascidos vivos

Valor em 2014 Vaior 2015 - 2017 |

: |
. Lsferd (emR$ 1003 | (em RS 1,00)
' Urgamenta Fiscal ¢ dl Seguridade Sociul 35.559 : 180,370
i Despesus Correntes 34.559 177.124
Diespesas de Capitad 1.000 1 3.246
\
|
‘ \
| < Iz | el
© Valores Globais 35334 P 130,37
; 235929

OBJETIVO: 0339 - Promover os direitos de criangas ¢ adolescentes garantindo o seu
desenvolvimento integral, de forma nio d]scrxmlndtoua, assegurando o seu direito de opinmdo ¢
partmpagao

Orgho Responsdvel: Secretaria Municipal de Trabalho ¢ Assisténcia Social

Metas 2014 - 2017

+ Construir condigdes para ampliagdio do acesso de criangas de 0 a 3 anos a Programas de
cuidados a Primeira Infincia no municipio

+ Desenvolver campanhas anuais em tematicas referentes aos direitos da infancia e da
adolescéneia

Iniciativas

_ 2046 - Disseminagdio de uma cultura de respeito e garantia dos direitos de criangas e
adolescentes nas familias, comunidades e instituigdes de atendimento




) 2047 - Fomentar & experiéncia cultural na infincia, reconhecendo-a como elemento
fundamental para o desenvolvimento pleno do sujeito cidaddo

ORJETIVO: 0340 - Estruturar o conselho tutelar, fomentando condigtes adequadas  de
funcionamento ¢ inlraestrutura, com foco em 4reas de maicr vulnerabilidade.

Orgfio Responsavel: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social

‘Metas 2014 - 2017

- Aprovar marco legal reguiatério das atribuigdes ¢ funcionamento do Conselho Tutetar
« Equipar o Conselho Tutelar com sede, computador, telefone e meio de transporte

. Capacitar em estabelecimentos educacionais com modalidade presencial integrada aos
programas de ensinoe.

Iniciativas

2048- Utilizagdo da matriz programdtica nacional de desenvolvimento de madulos tematicos
pura 4 {ormagio de conselheiros witelares

2049 - Aprimoramento do Conselho Tutelar na  estruturagdo fisica, equipagem ¢
inplementagio de programas de formagfo inicial e continuada dos conselheiros tutelares

2050 - Formulacio de fluxos parametrizados de atendimento no Censeiho Tutelar, incluindo
o monitoranento dos encaminhamentos realizados

2031 - Regulamentagao das atribuigdes ¢ funcionamento do Conselho Tutelar

PROGIAMA: 0130 -~ Residuos Sdlidos

Indicadores

Coleta seletiva organizada através de cooperativas ou associagbes
. Iniciativas de coleta seletiva
Quantidade de residuos solidos recebidos por dia em aterros controlades

| Quantidade de residuos solidos recehidos por dia em aterros sanitarios
i

-i Quantidade de residuos solidos recebidos por dia em lixdes

Taxa de recuperacao de materiais reciclaveis {exceto matéria organica e rejeitos) en relagao a quantidade
total coletada




* o [ valorem 2614 1 Valor2015-2017
Lsfera (em RS 1,00) | (emRS 1,00)
I Orgamento Fiseal o da Seguridade Social 372,500 i 1.209.308
Despesas Correntes i
Despesas de Capital 372,500 : 1.209.308
372.500 1.209.308
Valores Globais N
1.381.808

OBJETIVO: 0343- Ampliar o acesso aos servigos de mangjo de residuos sdlidos urbanos de forma
ambientalmente adequada, induzindo a gestdo consorciada dos servigos e a inclusic socioeconémica
de catadores de materiais reciclaveis.

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Transportes e Servigos Urbanos

Metas 2014 - 2017

» Apoio do municipio para implantacio de programas de coleta seletiva
« Capacitar ¢ fortalecer a participag@o na coleta seletiva de catadores

« Constittigio e implementagdo de consorcio piblico com a atuagio em residuos sélidos

Viabilizar infraestrutura para catadores

iniciativas

2039 - Apoio e fomento as associagdes, cooperativas e redes de cooperagfio de catadores de
materiais reciclaveis por meio de formagio, assessoria téenica, infraesirutura ¢ {ogistica em vnidades
de coleta, triagem, processamento e comercializagio de residuos

2060 — Fortalecimento do poder ptblico para a gestio dos servigos de residuos solidos
urbanos

2061 - Implementacdo de sistemas de coleta seletiva de residuos s6lidos urbanos

PROGRAMA: 013] — Sancamento Basico

Indicadores

Cobertura de abastecimento de agua em areas rurais
‘ Cobertura de esgotamento sanitario em areas rurais

indice de economias atingidas por intermiténcias no abastecimenta de agua

i Indice de esgoto tratado referido a agua consumida
{




_

| Indice e perdas na distribui¢ao de agua

| indice de tratamento de esgotos
|
|

Gestac organizada do servigo de ahastecimente de agua
Percentual de domicitios rurais atendidos por coleta direta e indireta de residuos solidos
Percentual de domicilios sem banheiro ou sanitarios

Percentual de domiciiios urbanos abastecides per rede geral de distribuigds ou outra forma com
canalizago interna

| Percentual de domicilios urbanos atendidos por coleta direta de residuos solidos
Percentual de domicilios urbanes servidos por rede coietpra de esgotes ou fossa septica
plano de saneamento basico ou ambilental

Presenca de lixdes/vazadourcs de residuos sdidos

Proporgao de domicilios particulares permanentes urbanos com acesso simultaneo & abastecimento de
agua, esgotamento sanitario & coleta de residuos solidos

i Esfer Valorem 2014 | Valor 2015 -2017

I era (um R$) “{um R$)

{

’ Ovgamento Fiscal e da Seguridade Social 340.000 1.103.798
Despesas Correntes £0.000 259717

b Despesas de Capital 260.000 344.081

;

| ;

| Valores Globais 340.000 i.103.798

| 1443798

OBVIETIVQ: 0344 - Implantar medidas estruturantes que visem a melhoria da gestio em
sancamento bdsico, compreendendo a organizagdo, o planejamento, a prestagio dos servigos, a
regulagio e fiscalizagdio, e a participagdo e controle social.

Orgdo Responsdvel; Secretaria Municipal de Obras Péblicas

Metas 2014 - 2017

. Desenvolvimento de acdes de controle da qualidade da dgua na gestdo ¢ estruturagio de
acbes de saneaimento

+ Desenvolvimento de agdes de controle da qualidade da dgua na gestiio e estruturagao dos
servigos dé sancamento

+ Elaboraciio do Plano de Sancamento Basico
+ Capacitaciio na gestdo dos serviges de sancamento

+ Capacitagio dos membros dos 6rgdos colegiados, prestadores ¢ téenicos do setor
saneamento




+ Fomento dus acdes de Educagdio em Saide Ambiental voltados para a sustentabilidade
socioambiental

o Contratracio de recursos financeiros para a execucdo de intervengdes de redugiio ¢
controle de perdas em sistemas de abastecimento de agua

« Mobilizagho de recursos {inanceiros para realizacdo de projetos ¢ plunos de saneanmento
bdsico

Iniciativas

2062 - Implantagio de medidas estruturantes de voltadas para & prestagdo de servigos,
inclusive de capacitagiio e assisténcia téenica, ¢ de desenvolvimento cientilico ¢ tecnoldgico

OBJETIVO: 0345 - Expandir a cobertura ¢ melhorar a qualidade dos servigos de saneamento em
drcas urbanas, por meio da implantagfo, ampliacio ¢ melhorias estruturantes nos sistemas de
abastecimento de édgua, esgolamento sanitdric, drenagem ¢ mangjo de aguas piuviais ¢ residuos
sélidos urbancs. v

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Obras Publicas

Metas 2014 - 2017

. Beneficiar a populagdo do municipio com a implantagdo e melhorias de servigos de
drenagem

+ Beneficiar a populagiio com implantagdo cu ampliagio de sistema de residuo solido urbanos
« Beneficiar o municipios com a implantagdo de melhorias sanitarias domiciliares

» Apoio s intervengdes dos Governos do Estado e Federal para a execugdo de obras de
ampliacdo do esgotamento sanitario .
¥

[niciativas

2063- Ampliar a destinagfio final ambientalmente adequada dos residuos sélidos urbanos
operados mediante mecanismos de gestdo associada :

2064 - Implantagfio, ampliagio ou melhorias estruturais nos sisiemas piblicos de
abastecimento de agua

2065 - tmplantagio, ampliagdo ou melhorias nos sistemas publicos de esgotamento sanitario

2066- lmilantar solugdes integradas de saneamento, com ¢ntase na promogio das condigdes
de salubridade , habitabilidade e infraestrutura de populagdes com caréncia simultdneatle servigos

2067 - Promover a gestdio sustentdvel da drenagem € o manejo de dguas piuviais urbanas
com agdes estruturais para minimizag@o dos impactos provocados por chelas ¢ alagamentos em areas
urbanas ¢ ribeirinhas vulnerdveis




PROGRAMA: 013d — Transporte Rodovidrio

Indicadores

Joo e e e s e

|
| Malra classificada entre bom e otimo estado de conservagao
|

! Vias e ruas pavimentadas

| . i
| Estradas vicinais do Municipio
|

t

indice da malha de estradas vicinais consideradas boas

[

B Esfer Valor em 3014 ¢ Valor 2015 - 2017 |

| slera (em kS 1,00) | (em R$ 1,00)

| I

| i

i Orcamento Fiscal ¢ da Seguridade Social 18.741 ! 60,842

i Despesas Corientes 18741 I 60.842

\ , :

\ Despesas de Capital *

| ]
7 5 H 17

| Valores Globais — 18741 : 6u.842

'\ i 79,583

OBJETIVQ: 0346 - Assegurar condiges permanentes de trafegabilidade, seguranga e conforto aos
usuarios das vias publicas do Municipio, por meio da manutengfio das vias ¢ da adequagic e
recuperagdo da capacidade estrutural das pontes.

Orgfio Responsavel: Secretaria Municipal de Transportes e Servigos Urbanoes

Metas 2014 - 2017

+ Realizar a manutengfio das vias pavimentadas, de forma permanente

+ Recuperar, adequar ¢ reforgar as estruturas {pontes) em estado critico

Iniciativas

2068 - Manutengiic da malha rodovidria vicinal

2069 - Manutengfio dos acessos rodoviarios a rede de rodovias federais
2070 - Manutencgfio das vias puiblicas urbana ¢ rural

2071 — Recuperacio de diversos trechos de estradas vicinais danificadas
2072- Manutencdo da malha rodoviéria

2073 - Adequagdo da estradas

2074- Recuperaciio de pontes

PROGRAMA: 0136 — Agropecudria Sustentdvel, Abastecimento e Comercializagio




o

Indicadores

|
|
!
| Infraestrutura para comercializacdo de produtos agricoias
|
|

| Disponibilidade de espago para comercializagdo de produtos do setor agrepecudrio

{

o Valorem 2014 | Valor 2015 - 2017
welera (emRE1,O0) | (emR$ 1.00)
T |
|
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 782.000 : 2.538.735
Despesas Correntes 437.500 1,420,328
Despesas de Cupital ;, 344.300 I 1.118.407
: i
. | < .
Yalores Globais 782,000 : 2.338.735
) 3.320.735

OBJETIVO: 0350 — Utlizar os mecanismos de apoio a comercializagdo de produtos agropecudrios
visando a garantia do abastecimento interno e renda aos produlores rurais.

Orgdo Responsdvel: Secretaria Municipal de Agricultura e Abasteciimento

Metas 2014 - 2017

« Construir um Abatedoury Publico
« Reformar ¢ Ampliar o Mercado Plblico

+ Instalar uma Feira Agroecologica

Iniciativas

2088 — Construgdo de abatedouro piblico com capacidade de atender a demanda do
Municipio

2089 — Reforma e ampliagio do mercado piblico de maneira que possa satisfazer os
produtores rurais ¢ populacio.

2090 — Instalagdo de feira livre agroecologica.




PROGRAMA: 0161 ~ Desenvolvimento do Setor Agropecuario

-[ Indicadores

Numero de empregos geraos pelo setor agropecuario
Produtividade agricola
| Estrutura da atividade agricola

Estrutura da atividade primaria

Estrutura operacicnal de assisténcia e extensac rural |

5 Esfer Valorem 2004 | Valor 20152017
; B sien emR$ 100 L (emR$100)
Oryamento Fiscal e da Seguridade Social ©523.000 i 1697.901
Despesas Correntes i
| Despusas de Capital 523.000 | 1.697.901
| 37 I 5
Valores Globais 523.000 l- 1.697 901
2.°220.90
OBJWTIVO: - Utilizar a estrutura de apoio a comercializagiio dos produtos agropecudrios,

através da garantia da manutengdo da infraestrutura agropecudria de modo a cvitar riscos sobre a
atividade.

Orgiac Responsavel: Sceretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Metas 2014 — 2017

« Desenvolvimento de novos mecanismos de riscos da atividade agropecudria
« Ampliar a rede de atendimento

* Implantar unidades predutivas

« Melhorar a estrutura de assisiéncia e extensdo rural

« Melhorar as condigGes de acessos na area rural

Iniciativas

2091 — Aquisi¢io de equipamentos para abertura ¢ conservacfo de vias de acessos a drea
produtoras

2092 - Construgic e recuperagio das vias de acessos as dreas rurais
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MUNICIPIO DE LAJES PINTADAS
PPA 2014 - 2017

PROGRAMAS DE GESTAO E MANUTENCAO

ANEXO 1

PROGRAMA: 0011 - Atuagdo Legislativa da Camara Municipal

Esfera Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
Qr¢amento Fiscal e da Seguridade Social 692.021 2.246.622
Despesas Correntes 65_4._021 2.123.256
Despesas de Capital 38.000 123.366
692.021 2.246.622
Valores Globais 2.938.642

PROGRAMA: 0012 — Programa de Gestdo e Manutengdo do Gabinete do Prefeito

Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
Esfera
‘Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social 703.886 2.285.142
Despesas Correntes 695.886 2.259.169
Despesas de Capital 8.000 25972
: 703.886 2.285.142
Valores Globais

i
2.989.028

PROGRAMA: 0013 - Programa de Gestéio e Manutengfo da Secretaria Municipal de

Adminisfragdo
Esfera Valor em 2014 Valor2015-2017
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 680.853 2.210.365
Despesas Correntes 666.616 2.164.145
Despesas de Capital 14.237 46.220
680.853 22010365
Vaiores Globais 2.891218




PROGRAMA: 0014 - Programa de Gestdo ¢ Manutengfo da Secretaria Municipal de

Finangas e Tributacio

- Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
o tsfera
Creamento Fiscal e da Seguridade Social 327.217 [.062.298
Despesas Correntes 324.651 1.053.968
Despesas de Capital 2.566 : 8.330
i 527217 | 1062398 |
| Valores Globais 1389515 B

tducacdo e Cultura

PROGRAMA: 0015 - Programa de Gestdo e Manuten¢do da Secretariu Municipal de

E
g 7 Esfera

Valorem 2014

Valor 2015 - 2017

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

333.061 1.081.270
Despesas Correntes 330.061 1071.531
Despesas de Capital 3.000 9.739
333.061 1081.270

Valores Globais

[.414.331

Saude

PROGRAMA: 0016 - Programa de Gestao e Manutengiio da Secretaria Municipal de

Esfera

——

Valorem 2014

Valor 2015-2017

Orgamento da Seguridade Social

7.142.650

1.682.023
Despesas Correntes 1.675.242 5.438.613
Despesas de Capital 65781 22.014
1.682.023 5.460.627
| Valores Globais




PROGRAMA: 0017 - Programa de Gestio e Manutengdo da Secretariz Municipal de

(Obras Publicas

1

g—— Fsfera Valorem 2014 Valor 2615 - 2017
-

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 826.066 2.681.790
Despesas Correntes 796.066 2.584.396
Despesas de Capital 30.000 97.394

o | 826.066 L 2.681.790
szfh.)res Globais 3.507.856

PROGRAMA: 018 - Programa de Gestdo e Manutengo da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento

} Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
i

, Esfera
- |
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 380374 |
i Despesas Correntes 378.5374 ’ i.228378
b 1
|
Despesas de Capital 2.000 i 6.493
380.374 1234871
L\/ulores Globas. 1.615.243

PROGRAMA: 0019 - Programa de Gestdo ¢ Manutencgio da Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social

Valores Globais

Esfera Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 325377 1036.324
Despesas Correntes 321.160 1.042.634
Despesas de Capital 4217 13.690
325377 1.056.324

1381.701




PROGRAMA: 0020 - Programa de Gestdo e Manutengdo da Secretaria Municipal de
Transportes e Servi¢os Urbanos

—

Vatores Globais

Esfera Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 399.034
Despesas Correntes 397.934 1.291.878
Despesas de Capital ,2.000 6.493
o - 399,934 1298371

1.698.305

PROGRAMA: 0022 - Programa de Gestao e Manutencdo da Secretaria Municipal de

Governo e A¢des Estratégicas

:“ sfera Valorem 2014 Valor 2015 - 2017
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social 112.500 365.227
Despesas Correntes 110,500 358.734
Despesas de Capital 2.000 6.493
2500 | 365.227

Valores Globais

477.727.

PROGRAMA: 0023 - Programa de Gestiio e Manutencao da Secretaria Municipal
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico

| -
Esfera Valerem 2014 Valor 2015 - 2017
Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social 72.000 233.745
Despesas Correntes 72.000 233.745
Despesas de Capital
72.000 233,745

Valores Globais

305.745




PROGRAMA: 0024 — Programa de Gestdo ¢ Manutengio da Secretaria Municipal de

Turismo, Esporte ¢ Lazer

i

Esfera Valor em 2014 Valor 2015 -2017
Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social 207.344
Despesas Correntes 204.344 663.395
Despesas de Capital 3.000 8.739
207.344 673.134
] Valores Globais B80.478

PROGRAMA: 0025 - Programa de Gestdo e Manutencio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos

Esfera Valorem 2014 Valor 2015 -2017
Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social 157.264
Despesas Correntes 147.264 478.087
Despesas de Capital 10.000 32.465
B 157.264 [ 510.552

Vulores Globais”

667.816
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MUNICIPIO DE LAJES PINTADAS
PPA — 2014 ~ 2017
Anexo [It

Empreendimentos Individualizados comeo Iniciativas

PROGRAMA: 0106 ~ Conservacio e Gestdo de Recursos Humanos

1038 — Treinamento de Servidores para Melhoria dos Servigos Publicos
Valor: R$ 5.000 Inicio: Fevereiro 2014~ Término: Junho 2015

Orgiio Responsavel: Secretaria Municipal de Administragio

Orgio Responsavel: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

PROGRAMA: 0133 — Trabalho, Emprego e Renda

1055 — Construgiio de Lavanderia Municipal
Valor: R$ 5.000 Inicio: Margo 2014 Término: Novembro 2014

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Obras

PROGRAMA: 0113 ~ Gestdo de Riscos e Resposta a Desastre

2015 - Funcionamento da Comissio de Defesa Civil




Valor: RS 89.200 Inicio: jan 2014 Término: Dezembro 2017

Orgiio Responsdvel: Gabinete do Prefeito

PROGRAMA: 141 — Administragdo Geral

1057 — Construgio do Pértico de Entrada da Comunidade Barros Preto
Valor: R§ 95.539 Inicio: Jun 2014 Término: Junho 2013

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Obras Piblicas

PROGRAMA: 0129 - Reforma Agréria e Ordenamento da Estrutura Fundidria

1052 — Construgio de Ponte de Travas Espagadas para Impedir Passagem de
Animais

Valor: R$ 30.000 Inicio: fev de 2014 Término: dez de 2014

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural




